BEYAZGE\I?@
EK-4 BIREYSEL OGRENME PLANI (BOP) ORNEKLERI

Not: KiGeP programinda hazirlanan Bireysel Ogrenme Planlarindan bazi érnekler sahiplerinden izin alinarak rapora ek olarak

konulmustur. Bu planlar, sahiplerinin KiGeP’e katildiklari dénemdeki katilimci bilgileri ile kendi ifadeleri degistiriimeden verilmektedir.

Ceren ORTEN
KiGeP 9. Grup
Ankara Universitesi Kimya Miithendisligi Yiiksek Lisans 6grencisi

HEDEFLER

Hayatimda farkhli@i yaratmak ve farklihgi yasamak dahilinde kaliteli bir yagsam tarzi se¢cmek, bunu
isime, aileme ve ¢evreme yansitabilmek.

Yillar sonra hakkimda bahsedilirken “Sunlar da katti” dedirtebilmek.

Mayis ay! icerisinde master derslerimi tamamen bitirip tez asamasina gegecegim ve ayni anda uygun
is arama calismalarima da hiz verecegim.

Mayis ve Haziran aylar igerisinde Toplam Kalite Y&netimi ile ilgili sertifika programlarini takip edip,
maliyeti bltcemi zorlamayanlara katilacagim.

Temmuz ayi itibari ile Kalite ydniindeki asamalarda ¢ok ilerlemis olmayi tasarliyorum. 20 saati dolduran
egitim sertifika programlarina katilmis olmayr umuyorum.

HANGI KONUDA, NASIL,KIMDEN, NE TUR DESTEK, NE ZAMAN

Kalite ydnetim sistemleri ile ilikili sertifika egitimleri, en uygun maliyetli ve en iyi egitimi
segecek sekilde.

Hasan Glng6r Bey’den yardim alinacak.

2 aylik sirede, hafta igerisinde uygun olunan her zaman devam edilecek.

BOP’UN KATTIKLARI

Simdiye dek tam olarak netlestirememis oldugum plan ve programlarimi yazili bir metin haline
getirebilmis olmam.

Bu planlari gergeklestirirken yalniz olmadigimi kendime de kanitlamis olmam.

Belirsizlik ve cesaretsizligin verdigi korku ve lsengecligi Gzerimden atiyor oldugumu hissetmek.

ileride de her isimi bu sekilde programlayabilecegimi anlayabilmis olmam.
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Hakan KAL
KiGeP 9. Grup
Bilkent Universitesi Endiistri Miihendisligi 2. sinif 6grencisi

HEDEFLER

1.Unilever' de Staj

Unilever internet siteleri arastirilacak.(5 gun)

Unilever sirket profili gikarilacak. (15 giin)

Sirket profiline uygunluk degerlendirilecek ve eksikler belirlenecek. (20 gun)
20 gun sonra plan revize edilecek.

2. iletisimde aktarma giiciiniin gelistirimesi

Bu konuda kisa bir kaynak arastirmasi yapilacak. internet siteleri, kitaplar, mentorlar belirlenecek.
(20 gtin)

Belirlenen mentorlarla gértsilecek. (45 giin)

Sdzclk dagarcigini genisletmek igin her ay en az 4 kitap okunacak.

Unilever sirket tanitimi igin sunum hazirlanacak. Bu sunum Kigep'de yapilacak. Daha sonra
katimcilardan geri bildirim alinacak. (2 ay)

Arcelik'de staj sonunda sorumluyla gérisilecek ve degerlendirmeleri alinacak. (Temmuz' 04)

Aygaz insan Kaynaklari Bélimiinde staj yapilacak, ya da buradaki testlerden ve degerlendirmelerden
yararlanarak gelinen konum degerlendirilecek. (Agustos' 04)

3. Yabanci dilin geligtiriimesi

Kigep'de ingilizce Konugma Grubu olusmasi igin girisimde bulunulacak. Gruba atilacak mail
dlzenlenecek. (5 giin)

10 gln icinde olusan fikirler degerlendirilecek ve gerekiyorsa 15 giin iginde ilk toplanti yapilacak.
ik toplantida gruba yardim edecek mentorlar belirlenecek ve onlarla irtibata gegilecek.
Tirkiye'de dil kamplari arastirilacak ve degerlendirilecek. (15 gln)

Mentorla ilk toplanti yapilacak. (30 glin)

Her ay okunacak kitaplarin en az biri ingilizce olacak ve 6zeti ¢ikarilacak.

Bu kitaplar ingilizce konugsma grubunda sunulacak.

4. Kigep Finans

Kigep Finans grubuna aktif katilacagim.
Aylik ekonomi dergilerinden birini takip edecegim.
Finans konusunda temel duzeyde bilgi edinmek icin mentor arastirmasi yapacagim. (20 gun)

5. Bilkent Kigep

Bilkent Universitesi grencilerinin égrenmeyi égrenmelerine katkida bulunmak amaciyla bir kuliip
kurulacak.

Ogrenci Konseyi ile irtibata gegilecek ve kullibe bakis acilari izlenecek. (10 giin)

Mayis Festivali'nde Bilkent Universitesi grencisi olan Kigep'de yer almis kisilerle irtibat saglanicak. 5-
6-7 Mayis

TizUk olusturulacak. (3 ay)

Okul agildiginda kulGp basvurusu yapilacak. ( Ekim' 04)

Bu proje Kigep'e rapor halinde sunulacak. (Ekim' 04)
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ipek ERSARAC
KiGeP 14. Grup
Cankaya Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mezunu

BIREYSEL OGRENME PLANIM

Hukuk Fakiiltesinden mezun olmadan énce; Oniimdeki segeneklerin ok olmasi, “Reklamcilik mi? —
Hukuk mu?”ikileminde kalmak dogru tercih yapmam konusunda kararsiz kilmipti beni... “Nasil olsa daha ¢ok
var” diyordum. Hukuk egitimi almis olmama karsin, “Reklamcilik” sektdériine duydugum yakin ilgi ve bu alanda
proje, plan ve senaryolarimin olmasi, “Reklamcilik sektdri benim igin dogru bir segim olabilir mi?” diye
disinddrayordu beni...

Okuldan 5 ay 6nce mezun oldum. Suan Ankara Barosu’'nda, “Avukatlik Stajimi” yapiyorum; bir yandan
da bir Hukuk Offisinde mesleki deneyim kazanmaya ¢alisiyorum. Ve simdi daha iyi gériyorum ki; Hukuk ve
dahasi Avukatlik, benim igin kesinlikle dogru bir tercih! Dogru segimi yapmam konusundaki kararsizligim son
buldu artik diyebilirim. Ama Reklamcilik sektériinden de vazge¢mis degilim. Firsat ve zaman buldukga yine
ilgilenmeye,yeni projeler Gzerinde ¢alismaya, egitim programlarina katiimaya devam edecegim. Fakat bu
alanin hayatimdaki konumu; “Asli isim degdil, Tali isim” olacak!

EDINDIGIM “MADDI” DONANIMLAR:
e Hukuk Fakiltesini bitirdim.
Avukathk Stajimi yapiyorum.
Mesleki tecriibe kazanmaya basladim. (Hukuk alaninda)
Mesleki Yabanci dil 6grenmeye basladim. (Hukuk alaninda)
Hukuk ile ilgili konferans, seminer, panel, toplanti ve egitim
programlarina katilmaya basladim.
Reklamcilik ile ilgili plan, proje ve senaryo yazmaya devam ediyorum.
Reklamcilik ile ilgili seminer ve egitim programlarini yakindan takip
o ediyorum, firsat ve zaman buldukga Ankara’da ve 6zellikle istanbul'daki
o organizasyonlara katilmaya galisiyorum.

EDINDIGIM “SOSYAL” DONANIMLAR:
e insanlarla olan iligkilerimde artik daha profosyonel anlamda diigiiniiyorum.
* Hukuk ve Reklam alaninda genis bir cevre edinmeye basladim. Daha fazla yeni ortamlara giriyorum.
llk adimi atmaktan ¢ekinmiyorum.
e Zaman Yo6netimi (GinlUk/Haftalik/Aylik/Yillik Plan Uygulamasi)

KiGEP’e destegdi ve yardimi icin ¢gok Tesekkirler!
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Miige KURUBAS
KiGeP 4. Grup
ODTU Iktisat Boliimu 4. sinif 6grencisi

Amag:
e ikinci d3renim déneminde yabanci dil ve bilgisayar becerilerimi gelistirmek,
e okul disinda sosyal aktivitede bulunmak.

Gelistirilecek Beceriler

e Almanca konugsma ve yazma becerisi
e SPSS programinin égrenilmesi
e Okul diginda gergeklesecek bir kursa katiimak

Uygulancak Plan (Subat 2004)

¢ Almanca yan dal programini tamamlamam i¢in kalan 4 dersin timdinin 2. ddnem alinmasi
e  SPSS programinin égrenilmesi ve bu programi kullanarak bir galisma yapilmasi
e Ritim kursuna kaydolunmasi

Gerceklestirdiklerim (Nisan 2004 itibariyle)

e Almanca yan dal programim igin gereken 4 dersin timun( aldim ve ders programimda gerekili
dizenlemeleri yapti. B6lim derslerime de yan dal derslerime de diizenli olarak gidiyorum.

e Okulda ddevlerin SPSS programi kullanilarak yapildigi bir ders buldum. Sosyoloji bélima 2. sinif
6grencileri icin haftada bir glin olan derse devam ediyorum. Ayrica programin son versiyonunu edindim
ve CD de bulunan érnekleri kullanarak alistirma yapiyorum.

e 7 Kkisiden olusan bir ritim grubuna devam ediyorum. Bu benim i¢in ¢cok sey ifade ediyor. Uyum, ritim,
dans ve hareket.

Son 2 ayda gergeklestirdigim daha fazla sey var. Ama 6nemli olan su: Gergeklestirebilecegim daha ¢ok sey
var.
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Seher Burcu Onder
KiGeP 14. Grup
Baskent Universitesi Yonetim Bilisim Sistemleri Haziran 2004 mezunu

Ana Hedefim
= Kisisel beceri ve yeteneklerim, mezun oldugum bdélimden aldigim teorik bilgilerim ve ¢gevremdeki
insanlarin bilgi ve tecriibelerinden yararlanarak bilisim sektérinde uzmanlasmak.
= Meslegimi en iyi sekilde kullanarak maddi ve manevi huzuru yakalamak.

Kisa Vadeli Hedeflerim (Beceri ve Yetenekler)
= Almancami gelistirmek ve iyi diizeye getirmek. (ilk 3 ay )
ingilizcemi iyi diizeyde tutmak.
CV’'mi aldigim egitim ve sertifikalarla gelistirmek. ( ilk 6 ay )
Kitap okuma aligkanligimi kaybetmeden daha da gelistirmek. ( ilk 6 ay )
Kisisel ilgi alanlarima zaman ayirmak, gesitlendirmek. ( 1 yil )

Kisa Vadeli Hedeflerim (Kariyer)
= Buydk bir kurulusta; kendimi gelistirecegim ve bélimimle ilgili departmanda ise baslamak.
(lk5ay)
= Buiste 1-2 sene iginde ylkselmek.
= Stratejik planlama konusu lzerinde uzmanlasmak ve ylksek lisans programina girmek.
(llk2Yil)
= Bilgi ve deneyimlerimle uzun vadeli hedeflerimi gerceklestirmeye baslamak. ( 3 Yil)

Hedeflerime Ulagmak igin Yaptiklarim

=  Seminerlere katildim. (2 ay )

= Haftada 2 kitap okuma kararimi uyguluyorum. ( 2 ay )

= Buglne kadar edindigim tim Infomag ve It-Business dergilerini okumaya basladim.

= Almancami gelistirmek icin haftada 1 almanca kitap okuyorum ve RTL seyrederek anlamaya
calisiyorum. (3 ay)

= Gerek firmalarla gerekse stratejik planlamayla ilgili ingilizce dokiimanlari takip ediyorum(6ay )

= Piyasay gerek gazetelerin insan kaynaklari eklerinden ve internetten takip ediyorum.

= isveren taleplerini, piyasanin kimlere ve nasil yeteneklere sahip insanlara ihtiyaci oldugunu
arasgtirlyorum.

= Kigep Mentorlariyla kariyer alternatiflerimi degerlendirip, fikir aligverisinde bulunuyorum.

= Bilisim sektériinde s6z sahibi olan Tirkiye Bilisim Dernegdi'ne gidip, neler yaptiklarini ve onlara ne gibi
yararimin dokunabilecegini arastirdim.

Hedeflerime Ulagsmak igin Yapacaklarim
= Cevremdeki yetkili kisilerle ise girme konusunda bilgi aligverisinde bulunmak.
= Kariyerimi yénlendirmek konusunda kesin kararlar almak.
= Referanslarimi genisletmek. ) ) )
= YUlksek Lisans igin bilisimle ilgili tim programlari arastirmak. ( ODTU-Hacettepe Uni.-Marmara Uni.
Web siteleri )

Gergeklestirdigim Hedefler

= Kariyerim konusunda kesin kararlar aldim.
Stratejik Planlama konusunun g¢alisacagim alan oldugunu arastirmalarimin sonucunda kararlastirdim.
IT-Business Infomag dergilerinin yanisira Mediacat ve Marketing Tirkiye dergilerine abone oldum.
Haftada bir kitap okuma aliskanhgdi kazandim.
Markom Leo Burnett reklam ajansinda stratejik planlama departmaninda ise basladim.
Almanca bilgimi pekistirmek icin “Goethe” almanca dil egitim kursundan bir kurluk bir egitim aldim.
Fotografcilik kursuna baslayarak ilgi alanlarima bir yenisini ekledim.
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izledigim Yollar
= internet ( Giincel olaylari, teknoloji ve bilisimdeki yenilikleri, is arama sitelerini takip etmek)
=  www.yenibir.com
www.insankaynaklari.com
www.personelonline.com
www.kariyer.net
www.webkariyer.com
www.secretcv.com
www.recruitment.com
= www.analiz.com ( piyasadaki ekonomik durumlar ve borsa ile ilgili )
= Ylzyilze Gorisme ( Bilisim Dernegi’ndeki yetkililerle gériisme)
= K ekleri ( ig verenlerin taleplerini ve gereksinimlerini arastirmak)
v' Hurriyet Gazetesi insan Kaynaklari Eki
v' Sabah Gazetesi
v IT-Business Dergisi IK Sayfalari
= E-mail ( Kigep Mentorlari ve okuldaki danismanlarimla haberlesmek)
%  Baskent Universitesi
Prof. Dr. Ali Halici
Prof. Dr. Dogan Ayhan Yasar
Prof. Dr. Giilten Yurtseven
«  Kigep Mentorlari
Murat Akkaya
Yildiz Ozturk Balamir
Artemiz Galer
Mehmet Cemil Ozden
Ugur Yice
Basar Baypinar
Murat Cem Mekik )
= Yilzyilze Gorisme ( Bilisim Dernegi ve Baskent Universitesi 'ndeki yetkililerle gérisme)
TBD - Galisma Grup Baskani Ertan Barut
Baskent Uni. — Ali Halicl
Dogan Ayhan Yasar
Mehmet Emin Vardar

Kigep’'ten Kazandiklarim.....
= Arastirma yetenegini gelistirdim.
= Piyasalari daha etkin ve daha bilingli takip etmeye basladim.
= Kendimin, yeteneklerimin ve becerilerimin farkina daha gok vardim.
= Mentorlarla iletisimim sayesinde kariyerim konusunda saglam fikirlerim oldu.
= Tercihlerimi ve ya alternatiflerimi beraber analiz edebilecegim bir gevre kazandim.
Sonug olarak ;
» Degismeyen tek sey degisimdir.....
> Koti aliskanliklarinizi, sizi yavaslatan tabularinizi ve beyninizdeki kéta disiinceleri atin.
» Kendinizi zamanla iyi ydnde degistirin ve gelistirin.
» Goreceksiniz ki; Keske ve Bir giin diye baslayan ciimleleriniz KALMAYACAK!!!!
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Seray NASIRLI
KiGeP 8. Grup .
Gazi Universitesi Uluslararasi Iligkiler 4.Sinif 6grencisi

SERAY'I MOTIVE EDEN IDEAL(LER):

Iki Y1l Igerisinde, Uluslararasi lligkiler ya da Satis - Pazarlama - Halkla lligkiler Alanlarindaki Bilgi
Birikimimi Kullanabilecegim U¢ Alandan Birinde Galisiyor Olmak.
1) Bazi Medya ya da Yayin Organlarinin Dis Haberler Servisi'nde, Kamera Arkasinda Gérev
Yapmak
( NTV, CNNTurk, TRT vb.)
2) Bazi Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérev Yapmak ( AB Genel Sekreterligi, Dis isleri
Bakanhgi, Dis Ticaret Mustesarligi vb.)
3) Ogzel Kuruluglarin PR, Marketing ya da insan Kaynaklari Departmanlarinda Gérev Yapmak.

HEDEF :

Bu U¢ amagtan hangisine yénelecegdim kesinlesene kadar; kisisel gelisimimi, her 3 alani da
destekleyecek sekilde adimlandirmak.

ALT ADIMLAR

Subat 2005'de Diploma Alinmasi

Master icin Hazirliklar ve Bagvuru Yapiimasi

Bir Okuma Listesi Hazirlanmasi

Staj ya da Part Time is Tecriibelerinin Saglanmasi

Kontaklarin Gdézden Gegirilmesi

Kontaklarin Ziyaret Edilmesi

Yeni Kontaklara Ulasiimasi ( KiGeP ile iletisim icinde olunmasi, kuruma da yeni kontaklarin
kazandiriimasi )

3 Aylik Hedefler

SOYUT VE SOMUT GEREKLILIKLER

e Maddi ihtiyaglari, is Sinavlari icin Ongbriilen Giderleri Karsilamak Amaciyla
Part Time ya da Belli Dénemlerde Yapilabilecek Bir is Edinilmesi

e (30 Mayis-> Sinavlarin Bitis Tarihine Kadar Arastirmalar Yapilmis Olmali).

e daha da gelistiriimesi, ikinci bir dil (ispanyolca ya da italyanca) icin en azindan bireysel
dgrenme gabasi icinde olunmasi (1 Mayis'a kadar ingilizce Upper-Intermediate seviyeden
sertifika alinmasi; maddi imkanlar yaratilamazsa diger diller icin bireysel 6grenme cabasi
gbsterilmesi).

Her Ay Belirlenen Bir Konuda Rapor Hazirlanmasi

o (ideallere yonelik konularda; 1 Haziran'a kadar 2 ya da 3 konuda hazirlanmis rapor).

e Hizli Okuma ve Diksiyon konularinda destek alinmasi (20 Nisan'a kadar kisisel
arastirmalarda ve girisimlerde bulunulmasi, sonuclarin KiGeP yetkililerine aktariimasi ve
Ucretsiz egitim konusunda tim katilimcilara firsat saglanmasi).
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Yasam Alaninin Genigletilmesi icin Yapilacaklar

En yatkin olunan alanda farkh girisimlerde bulunmak
= Muzik: Bir koroya dahil olmak; Sevda Cenap And Vakfi vb. kurumlar ile goriisiimesi
(30 Mayis)
Su ana kadar STK alaninda ya da bu yolla edinilen becerilerin paylasiimasi
= Cesitli konularda alinan egitimlerin KiGeP’de ve eski ¢alisilan STK'da yeni
katilimcilarla paylasiimasi
Araba kullanma konusunda kendimi geligtirmek
= Ozel ders ya da yardim yoluyla ehliyetin artik kimlik olarak kullaniimasi disindaki asil
islevine yonelik galismalar yapilmasi (= (1 Haziran)

GENEL OLARAK YAPILACAKLAR

e Gerektiginde “Hayir” demeyi bilmek (Arkadaslarima, aileme, kendime ...)

e Okul ortalamasinin yiikseltiimesi (Sinavlara Gereken Sekilde Galisarak)

e Yaz dénemi igin staj ya da is ayarlanmasi, bu konuda KiGeP‘e danisiimasi

e (lleride calisiimasi hedeflenen sektér ve kurumlar dahilinde; NTV, CNNTiirk, TRT,
danismanlik firmalari vs.)

e Yurt disi staj kaynaklarinin degerlendirilmesi

e (AIESEC kontenjanina basvurulmasi)

e Duzenli Olarak Gazete, Dergi, internet Takibi.

e (GuUnde 2 - 3 saat --> Herald Tribune, Financial Times, Foreign Affairs gibi web sayfalarindan
secilen makalelerin okunmasi).

e Finansal terimlerin 6grenilmesi ve piyasalarla ilgili fikiri yurGtebilecek diizeyde bilgi sahibi
olunmasi

e (KiGeP’de olusturdugumuz calisma grubu ile paylasim icerisinde olarak arastirmalarin
devam etmesi ve 3 ay bitmeden bu konularda bir sunum yapiimasi).

Sonugta ;

e Hayatta varolmasinin bir amaci olan,

e Planh ama "Carpé Diem - Buglini Yasa“ felsefesinden uzaklasmamis,

e Yasadigi her anin degerini bilen,

Farkinda olan ve saglikl bir birey olarak, Seray (=
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Cem ALPAY
KiGeP 11. Grup
Hacettepe Fen Fakiiltesi Matematik Béliimi Subat 2004 mezunu

_BiREYSEL OGRENME PLANIM
llerde kendi isimin sahibi olabilmem igin gerekli becerileri ve deneyimleri kazanma ¢alismasi.

KIGEP ‘ den BEKLENTILERIM

3 ay dnce ilk Kigep’e basvurdugum zaman ,her yeni mezunun yasadidi bosluk dénemini bende yasiyordum.
Kariyer hedefimi netlestirememistim ve Kigep’de bana yol gésterebilecek, yardimci olabilecek birilerini
bulabilecegimi diigliniyordum. Ayrica tanisacagim yeni insanlar bana yeni yollar gésterebilir
beklentisindeydim.

ALT HEDEFLER

¢ Beni Ust hedefime gotlirmek icin dncelikle gergeklestirmem gereken alt hedeflerin basinda kendimi
tanimam, olumsuz ydnlerimi bilmem ve bunlari degistirme ¢gabasinda olmam gerekiyor. Bu sebeple
yaptigim ¢alismalardan buldugum sonuglar sunlardir.

e Olumsuz 6zelligim sUphecilik. Bu nedenle insanlara kolay giivenmeme ve degisimlerin getirecegi
yeniliklerden stiphe ederek degisimlere agiklik konusunda siipheci bir yaklasim iginde olmam benim
olumsuz bir 6zelligimdir.

e Olumlu 6zelligim ise iligkileri ylritmede ve ag kurmakta ustalik, ortak zemin bulma ve yakinlik yetenegi
bu sebeple inandiricilik, ekip kurmada ve ydnetmede uzmanlik.(lniversitede ki kulip ¢alismalarim.)

e Kariyer hedefimi netlestirmek icin mentorlarimizdan ve Kigep’ in 6grenim kaynaklarindan faydalandim.

* Kigep mentorlarindan 6zellestirme sosyal destek projesinden proje danigsmani Sn. .Mehmet Cemil
Ozden ile dogru kariyer hedefi belirleme konusunda énce mail yoluyla daha sonra yiizylize gérigsme
yaptik.

e Kigep kitaphgindan Mehmet Cemil Ozden’ in “Dogru Kariyer hedefleri” isimli kitabini aldim ve okudum.
Ayrica Harward Reviews’ dan “Lideri Lider Yapan Nedir? ” isimli kitabi aldim ve okudum.

¢ Kendi isimde basarili olmam igin cevremle gok iyi anlasmam gerektigi disiincesindeyim ¢link(
biliyorum ki ancak insan iligkilerinde basarili bir girisimci isinde de basariya ulasabilir. Bu sebeple
yasam alanimi mimkin oldugunca genigletmeye c¢alistim ve bunun sonucunda son 1 ay igerisinde 10-
15 tane yeni arkadas edindim.

e ilerde kendi isimde bagarili olmak istiyorsam dncelikle isletme yilksek lisansi yaparak isin temel
egitimini almam gerektigini dislincesiyle alt hedeflerimden birisi olarak isletme yiksek lisansi yapmak
ve bir yandan da bir is de calisarak is hayatina girmeyi hedefledim.

o isletme yiiksek lisansi icin éncelikle Ankara’ daki biitiin tniversitelerin yiksek lisans kosullarini
arastirdim.Ders programlari, ders saatleri, harg Ucretleri, basvuru igin istenilen belgeleri ,6gretim
gorevlilerini vs. hem internet yoluyla hem de bizzat gidip gériiserek arastirdim. Benim i¢in uygun olan
iki tane okulu belirledim. Birincisi Hacettepe isletme (tezsiz) ve ikincisi Gazi isletme (tezsiz). Her iki
okula da basvuruda bulundum .

e Hacettepe isletmenin mulakati igin hem kitap aldim hem de 10. gruptan, Hacettepe isletmede okuyan
Pinar Isik’tan tavsiyeler ve yardimlar aldim. Gazi isletme icin ise Genel isletme ve iktisat’ a giris adli iki
kitap aldim .Mulakat sonuglarinda Hacettepe’ye kabul edilmeme ragmen Gazi’' ye kabul edilmedim.

e Isletme miilakatlar sirasinda Ozel Gizgilistii Dershanesinden Is teklifi aldim.

SONUG

Su an Gizgilistii Dershanesinde Stajyer matematik 6gretmeni olarak galismaktayim. is arkadaslarim ve calisma
ortamim oldukga huzurlu bu yiizden dershaneyi birakmayi diisiinmedim fakat Hacettepe isletme Yiksek
lisansini gok istememe ragmen, dershaneyle okul ders saatleri ¢akistigi igin ,ylksek lisans hayallerimi 1 sene
sonraya kadar askiya aldim.
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Sakine BUYUKGUCLU
KiGeP 13. Grup
Hacettepe Universitesi Fizik Mithendisligi 2003 mezunu

YA$AMSAL HEDEFIM
e Her zaman ¢6zUmiin bir parcasi olacak sekilde Ureterek yasamak

SIMDIKiI HEDEFIM
e Maddi ve manevi tatmin saglayacak, misyonuma uygun bir iste, st diizeyde sorumluluk sahibi olarak
calismak
e Telekomlnikasyon, otomotiv, medikal, bilisim sektdrleri arasindan segimimi yapmak ve alanimda
uzman olmak

YONTEMIM
e Hedeflerim neler? Bu hedeflere ulasmak igin sahip olmam gereken 6zellikler nelerdir?
e Ben kimim? Ben nelere sahibim?
¢ Bu ikisi arasindaki fark nedir?
e Bu farki nasil kapatirnm?

YAPACAKLARIM
1. KARIYER

* ingilizce kursum siiresince is tecriibesi edinmek ve referans olabilecek igverenlerle tanismak icin satis
isinde part-time calismak (3. ay)

e Satis béliminde bu defa sektér tecriibesi saglayacak iste ¢alismak bu sirede teknik bilgi eksigini
kapatmak (bilisim, telekomiinikasyon, otomotiv, medikal) (9. ay)

e Edinilen sektér bilgisi ve referans aracilidi ile teknik alanda gérev alinabilecek iste, kariyer imkani olan
bir sirkette galismak (2-3. yil)

e Devam edilen sirkette kazan-kazan ilkesi saglaniyorsa (st diizeyde gérev almak ve devam etmek ya
da Ust dlizeyde gorev alinabilecek yine kariyer imkani olan baska bir kékli ve 6zel bir sirkete gegis
yapmak (5.yil)

Dikkat edilecek noktalar

e Bu sireg igerisinde 6grenmeyi slrekli kilmak

e Haftada 10 saat ingilizce calismak

e Biray iginde 2 Teknik dergi, 2 mesleki kitap ve 1 ingilizce kitap okumak

¢ Belirlemis oldugum Yazilim ve Grafik programlari i¢in haftada 6 saat ayirmak ve karsilayabilirsem

sertifika programlarina katiimak
Beni kisir-déngiiye sokmayacak, ¢dziime gotiurecek cimleler kurmak
¢ Referans olabilecek kisi sayisini arttirmak

2. KiSISEL GELISIM

e letisim becerileri edinmek

e Tanidiklarimi, dostlarimi, arkadaslarimi aramak (haftada 4)
Topluluk karsisinda konusma ve sunum yapma becerisi olusturmak igin
firsatlar yaratmak, ¢ikan firsatlari geri cevirmemek
Zaman ydnetimi konusunda daha dikkatli olmak, esnek planlar yapmak
Séziinde durmak konusunda daha dikkatli olmak
Tasarruflu olmak (her hafta 5 milyon)
Cabuk harekete ge¢gme 6zelligimi daha gok kullanmak ve fark ettirmek
Yaptigim her iste Uretim yanini kesfederek motivasyonumu yikseltmek
Yaptigim planlari haftada 1 gézden gecgirmek
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GONULLU CALISMALAR
e Fizik MUhendisleri odasina Uye olmak

e FMO’nin iletisimini canlandirmak

e Halkla iligkiler Grubuna katiimak ve aktif gérev almak

e Bizim sirketimiz grubu icerisinde aktif gérev almak

e Beyaz Nokta Gelisim vakfi ve Kigep i¢in yapilabilecekleri belirlemek ve yapmak
YAPTIKLARIM

e Ozgecmisimi glincellemek.

e @Gilnde 1 saat is aramak

e Haftada 10 saat ingilizce, 6 saat Bilgisayar ile ilgili calismak, 2 arkadasi aramak 2 arkadasla goriismek,
2 saatimi haftalik PLAN yapmaya ayirmak, bitgemden 5 milyon ayirmak

e Biray icinde Satis ile ilgili 2 kitap, Bilim ve Utopya ile Fotografcilik dergilerini okumak,

o |letisim becerileri olusturmak, tanidik kisi sayimi ve referans olabilecek kisi sayimi arttirmak amaciyla

yeni ortamlara girmek, bulundugum ortamlarin firsatlarini daha etkin kullanmak (Kigep, Ingilizce kursu,

FMO, Pusula, Hacettepe iK)

FMO’na lye olmak, Grubu harekete gegirmek.

Halkla iligskiler grubuna katilmak yahoo grubu almak

Motivasyonumu arttiracak bakis agisina sahip olmak

Mdasteri temsilcisi olmak
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EK-4 BIREYSEL OGRENME PLANI (BOP) ORNEKLERI

Not: KiGeP programinda hazirlanan Bireysel Ogrenme Planlarindan bazi érnekler sahiplerinden izin alinarak rapora ek olarak
konulmustur. Bu planlar, sahiplerinin KiGeP’e katildiklari dénemdeki katilimci bilgileri ile kendi ifadeleri degistiriimeden verilmektedir.

Derya OZDEMIR
KiGeP 9. Grup )
Bilkent Universitesi Isletme 3. sinif 6grencisi

Kisa Vadeli Hedef:

Mezun oldugumda iyi bir ise girebilmek igin gerekli olan 6zelliklere sahip olmak.
Is beni degil, ben isi segmeliyim.

izlenecek Adimlar:

1. Tecribe
e Staj
e Part-timeis

2. Teorik Bilgi ve Egitim Seviyesi
e Dersler
e Exchange programi

3. Dil ve Bilgisayar Becerileri
 Ingilizce ve Almanca
e s yasaminda genel olarak kullanilan programlar

4. Sosyal Aktiviteler
e Kuliip Uyelikleri
¢ Kisisel Gelisim Seminerleri
e Hobiler

5. Meslekler ve Firmalar Hakkinda Bilgi

e Staj

e Mentorlar
e Mezunlar
e internet

Kisa Vadede Sonug:
(Aralik 2004)

e Calismak istedigim alanin kesinlesmesi
e Bu alanda ilerlemek igin yeni hedeflerin belirlenmesi
e Mevcut bilgi ve baglantilarin bu yénde kullanilabilirligi

Uzun Vadede Sonug:
(Seneler sonra)

Mutluyum, huzurluyum ve belki zenginim.
lyi ki KiGeP’liyim. ©
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Gokcen OZCETIN
KiGeP 7. Grup
Gazi Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi-Kimya Béliimii 2. sinif 6grencisi

Bireysel Ogrenme Plani (BOP) 1 Aylik

Hedeflenenler
e Zaman Ydnetimi
e Siki Galisma
e Kendini Kontrol Edebilme Aligkanhdinin Kazanilmasi

28 Subat -6 Mart:
Zaman Yo6netimi konusunda 1 hafta boyunca bosa harcanan zamanin belirlenmesi

6 -13 Mart:
e Bosa harcanan zamanin tespitinden sonra bunu minimuma indirmek igin ¢alismlarin
baslatiimasi

haftalik calisma planinin yapilmasi
e Haftalik calisma planin uygulanmasi ve bu sirada da bu programam uyum icin kendini kontrol
edebilme aligkanhginin kazaniimasi

13 Mart -20 Mart:
e 1 hafta sonunda haftalik calisma ve zaman ydnetimi konusundaki calismalarin denetlenmesi
ve degerlendiriimesi
e Grup Oyerinden ortak sorun yasayanlarla e-mail veya toplanti yolu ile fikir paylasimlari.

20 Mart -27 Mart.
e 1 aylik slire¢ sonunda gelinen noktanin tespiti
Mentor ve grup Uyerinin gérugleri igin 1 ay sonunda Nerdeydim nereye geldim sunumu
1 ay sonunda eger ylzdelik basari az ise bir sonraki ay igin farkh planlarin
Mentor yardimi ile yapilmasi.
Sectigim parametreler birbiriyle baglantili sadece yaptigim ¢alisma
planina uydugumda kendine kendimi yénetme aliskanhgini , siki calisma
aligkanhgini ve en énemliside zamanimi dogru kullanmasini 6grenecegim

e 1 Ay boyunca yapacagim bu ¢alisma i¢in ben kendi kendimin denetcisi olacagim.

* 28 Subat 2004 de tarihinde yukarida ki kritik yagsam becerilerimi esnetip genisletmeye karar
verdim. Bunu BASARICAM,SOZ VERIYORUM.GOKGEN OZGCETIN
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Génenc AFACAN
KiGeP 7. Grup }
ODTU Elektrik-Elektronik 4. sinif Ogrencisi

08.03.2004
BIREYSEL OGRENME PLANI (second edition)
lyi glinler Ezgi Hanim. Ben, bireysel 6grenme planimin taslagini gdézden gegirdim ve kendimi

1 haftalik teste tabi tuttum. Buradaki amacim, hem okuldaki islerimin dizene girmesini beklemek
hem de hazirladigim zaman ybnetimi gizelgesine uyup uyamayacagimi gérmekti. Bu 1 haftalik
deneme sireci sonunda, hazirladigim taslagin ihtiyaglarima yeterince karsilik verdigini gérdiim ve az
bir modifikasyonla yeni bir Bireysel Ogrenme Plani hazirladim. inaniyorum ki belirttigim hedeflere
daha emin adimlarla ilerleyecedim. Yeni Bireysel Ogrenme Planimi, eskisiyle bazi karsilastirmalar
yaparak hazirladim ve her ikisini de asagida sunuyorum. Ayrica gecikme igin de 6z0r diliyorum.
Gelecek caligmalarda gérismek lzere...

Hedef: Etkili zaman kullanimi
Amaclar:
e Zamanimi daha etkin kullanarak hayatimi daha verimli stirdirebilmek.
e Yapmam gereken 6ncelikli islerime gereken zamani ayirabilmek bunlardan higbir sekilde
feragat etmek zorunda kalmamak.
¢ Uyku-calisma-eglence periyotlarimi ayarlayarak daha diizenli bir yasama kavusmak.
e Daha cesitli aktivitelere zaman ayirarak hayatimi zenginlestirmek.
e Derslerime yeterli zamani ayirarak, bu sémestr belirli bir basari dliizeyini yakalayabilmek.
e Dizene girmis bir is-hayat dénglsU icinde gelecegimle ilgili daha emin ve saglikl kararlar
verebilmek.
Araclar:
e Ik olarak su anki hayat akisimi gdzden gegirerek nelere éncelik tanidigimi, nelere ne kadar
zaman ayirdigimi ve ayirmam gerektigini saptamak.
e Zamanimi daha iyi dederlendirebilmek icin degistirmem gereken ydnlerimi tespit etmek. Bu
dogrultuda gerekli ¢bézim ve alternatifler bulmak.
e Okul ve derslerimi temel alarak kendime hafta igini ve hafta sonunu kapsayan bir gizelge
hazirlamak.
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Sinav-6dev-proje dénemlerimi de gbz 6niinde bulundurarak gereken zamani kabaca
belirlemek ve bunlari zaman gizelgeme islemek.

GUnlUk yasantimda zaruri faaliyetlerim disinda kendime ayirabilecegim zaman dilimlerini
tespit etmek.

Bu bos zamanlarimi eglence ve dinlence ugruna daha makul bir sekilde degerlendirmek.
Dlzenli spor yapmak.

Saghkl bir uyku diizeni edinmek.

Uzun vadede bu 6ngérdiigim uygulamalari strdirebilmek ve bir yagsam tarzi olarak

benimsemek.

3 aylik dénemde

ik hafta uyku saatlerimi gézden gecirecegim
Yine ilk hafta bir zaman ¢izelgesi yapacagim
Ongdrdiigim zaman déngisiini 1 ayda biiyik diciide hayata gegirmis olacagim

3 aylik ddnemin sonunda sirdirmekte oldugum dizeni aliskanlik haline getirmis olacagim.

Bireysel Ogrenme Planimda Ongérdiigiim Saptamalar ve Degisiklikler

Butln bunlara gerekge olarak, saglikh kararlar verebilmek i¢in saglikli bir hayatimin olmasi
gerektigini vurgulamistim.

Oncelikle ilk hafta yapmam gerekenleri bilyiik dlclide basardim diyebilirim. Uyku satlerimi
dizene soktum ve yeterince uyuyup giinima ding bir sekilde gegirebiliyorum. Bunun yaninda
kendime gergekgi-diizenli ama yeterince de esnek bir zaman ¢izelgesi hazirladim.

Ayrica bos zamanlarimin hangi dilimini spora ayirabilecegimi kararlastirdim ve dizenli
ylzmeye bagladim.

Derslerimin yogunlagsmaya basladigi bu siralarda bu gizelgeye riayet edebilirsem ilk ay igin
koydugum hedefe ulasacagim.

Kariyer planlarimla ilgili olarak da, danismanimla temasa gegip aramizdaki fikir aligverisini
artirdim. ilerleyen zamanlarda mentorlarla yapacagim goriismelerin de bana ¢ok faydali

olacagina inaniyorum ve buna zaman ayirmayi éncelikli gériyorum.
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Sevcan ALTINOZ
KiGeP 8. Grup ) )
Baskent Universitesi Isletme Fakiiltesi 3. Sinif Ogrencisi

HEDEF:
Mezuniyete kadar edinilmesi gereken becerileri edinmek, varolanlari gelistirmek. 3 aylik donemde ilk
adimlari atip son 1 yili, gelecege yonelik, en verimli sekilde gecirmek. (Is basvurusu yapildiginda

gereken birgok 6zelligi bu slreg iginde edinebilmek)

Zamani etkin kullanma

e Ne olursa olsun yapilacaklar éncelik sirasina koymak dgrenilecek

o Oncelikli iglere gereken zamani ayirip, hicbir sekilde vazgecilmeyecek. ( 6zellikle arkadaslarin bu
oncelik sirasini bozmalarina izin vermel!!)

e Okul en oncelikli sorumluluk olarak goérllecek, derslere yeterli zaman ayrilacak. (Dismiss
dénemindesin. Bu nedenle okulunun énceligini hicbir isle degismemelisin. Dénem sonu ortalaman
geldiginde duyacagin hazzi disin.)

Mesleki beceriler edinme

e Pazarlama / satis / markalasma alanlarinda mentorlar yardimiyla bir kitap listesi hazirlanacak ve
ayda en az 2 tanesi okunacak. (5.04.2004 gini bu konuda bir mentorla diyaloga gegilecek.)

e Kigep yardimiyla KOSGEB’ le baglanti kurulacak ve “girisimcilik” becerisinin arttirimasi adina
neler yapilabilecegdi 6grenilecek.

e Belirli kbse yazarlari ve TV programlarini takip edilecek. (Bugiine kadar takip ettiklerine yenilerini
ekle ve bdylece piyasalar ve isletmeler hakkinda daha ¢ok bilgi sahibi olacaksin.)

e Yaz stajl icin sirketlerin pazarlama / satis departmanlarina basvuruda bulunulacak. (5.04.2004
itibariyle uygun sirketler arastirllacak ve staj basvurusu yapilacak.)

e Okuldaki kariyer ydnlendirme merkeziyle irtibata gecip seminer programlari hakkinda bilgi alinacak
ve uygun olanlarina gidilecek.

Kisisel becerileri ve yasam alanini gelistirme

e Diksiyon kursuna gidilecek

Daha akici ingilizce konugmak igin “speaking” kursuna gidilecek

Bir grafik tasarim programi égrenilecek.

Muizige ayrilan zaman azaltilmayacak (tek rahatlama kaynagi). Koroya devam edilecek.

6 aydir uygulanan diyete devam edilecek ve mayis sonuna kadar doktorun dedigi kiloya
gelinecek...
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Onur OZTURK
KiGeP 5. Grup .
ODTU Isletme Fakiiltesi 4. sinif Ogrencisi

Hedefim;
Turkiye'deki caz mizik dinleyicilerine bu mazik tardyle ilgili glincel haberleri, yeni ¢ikan albim,kitap
vs. tantimlarini, hi-fi mizik sistemleri hakkinda bilgileri, vs... sunan bir web sitesi yapmak.

Her nekadar Turkiye'de caz mizik dinleyicisi az olsa da bu kesimin sosyo-ekonomik anlamda daha
Ust seviyelerde olmasi ve dolayisiyla internete ilgisinin yiiksek olmasi varsayimindan yola ¢ikarak
bdyle bir sitenin eksikligini doldurmak istiyorum.

Bu websitesinin gelirini baslarda siteye alinacak reklamlarla saglamayi distntyorum.

Daha sonra websitesi Uzerinden cd, kitap, vs. satisi (ki bdyle bir e-ticaret uygulamai daha fazla teknik
bilgi ve sermaye gerektiriyor) ile gelir kanalini genisletmeyi hedefliyorum. Subat sonunda siteyi
acarken bir de sirket kurmus olmay! hedefliyorum.

Kurulmus bir sirketin daha sonra hem bu sitede hem de baska projelerde e-ticaret uygulamasi
yapabilmemi kolaylastiracagini, dahasi e-ticaret disindaki projelerimin de realize olmasini
kolaylastiracagini disinuyorum. (yani nasil olsa bir giin bir sirket kurucam, ne kadar erken olursa o
kadar iyi olur, aslinda zaten hedefim bir sirket kurmak, bu caz sitesi projesini de buna vesile olsun
diye olusturdum, yoksa daha ciddi getirisi yuksek, ve fakat sermaye agisindan beni zorlayacak, is
fikirlerim var)

Bu y6nde kendime bir plan hazirladim (ki ekte gonderiyorum). Gok 6zenle hazirlanmis bir plan degil
ve mutlaka biraz degisiklikler olacak zaman ilerledikce.

Benim KiGeP'ten mentorluk ydniinde beklediklerim énem sirasina gére sunlar;

- Daha once benim gibi kisitl imkanlarla kendi sirketini kurmus birisiyle veya hukuk alaninda uzman
birisiyle tanisarak, sirket kurmakta karsima ¢ikacak problemleri asma konusunda yardim almak

- Tasarimla ilgili bir uzmanhgi olan birisinden, 6zellikle grafikle ilgili, ve hatta web sitesi
tasarimciligiyla ilgili, yardim almak ve yélendiriimek

- Daha once bir websitesi kurmus birisinden tecrtbelerini 6grenmek

Not: bu arada kendimde eksik gérdigim "kritik yasam becerileri"mi nasil gelistirebilecegim hakkinda
da (hayatimda ilk defa) oturup 3-4 sayfalik bir yazi yazdim, ama onu, genelde beni ilgilendirdigi icin,
gbnderme geregdi duymuyorum.
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Emin Hamzaoglu
KiGeP 9. Grup
Gazi Universitesi lktisat Fakiiltesi Mezunu

Genisletilecek Yasam Alanlari
ve Kritik Yasam Genigletilecek
Yasam Alanlari ve Kritik Yasam
Becerileri

Zaman Yonetimi Sdresi Durum
-- -- . P Kendimce bir siralama yaptim. Bu, bazi seyleri
a. Onem ve Oncelik Sirlamasi Omdr belirginlestirdi. Kafamda déniip duran bir ¢gok sey yerine
Yapma Boyu oturdu.
) Daha &nce, tembellik yaptigimi dustiindiguim zamanlarda
b Tembellikten Vazgegme Omir |esasinda bir problemden kagtigimin farkina varmamistim.
* (Sorunun Uzerine Gitme) Boyu Co6zim; kararllikla, sorun ne ise onu gézmeye
calisiyorum.
Uzerinde ¢alistigim konu ne olusa olsun, igimde slrekli o
. I . konuyla ilgili tim bilgilere sahip olma arzusu var. Bu hem
C. Xum B”g”erf" S.?h'p Olma Hemen |zamanimi aliyor, hem kafamin icinin gerekli-gereksiz bir
rzusunu Toérpileme AP T
s(r0 bilgiyle dolmasina, hemde yeni edindigim bilgileri
unutmama neden oluyur. Bundan vazgegiyorum.
Yetki devri meselesinin sadece, is hayatinda degil.
d En Dogrusu Herseyi Benim Hemen Hayatin birgok alaninda gegerli oldugunu digtnlyorum.
* Yapmamdir'dan Vazgecme Bunu uygulamaya bashyorum. Once sahip oldugum bazi
bilgileri ilgili kisilerle paylasarak bu ise basladim.
Bu ¢ok fazla zamanimi aliyor. Detaylara zaman ayirma, bir
o Deteylara Gereginden Fazla 1A sonraki asamada geri dénse de, bu konuda asiriya
* Takilmaktan Vazgegme y kagtigimi distindiyorum. Bir otokontrol gelistirmeye
galisiyorum.
Zihinsel Zincirler
Bu kaygi benim degisimimin/gelisimimin éntine engel
Tutarlilk Kaygisi (Evvelce H olarak ¢ikiyor. Her hareketimde ondan dncekileri referans
" Yapilan/Séylenenler ile) eMEN | aldigimda, "yeni" ortaya clkmamaya basliyor. Bundan
p y g Y yag¢ y sly
vazgegiyorum.
"Kavram" denen seyin ne anlama geldiginin farkina
b Ka_yram Kgrga§a5| Omir | vardigimdan beri, bir gok kavrami ya eksik yada yanlis
- (Sozclikleri Tam B kullandigim! farkettim. Bir terslik oldug inledigi
Anlamlarinda Kullanmama) oyu ullandigimi farkettim. Bir terslik oldugunu sezinledigim
her kavrami énce not edip, daha sonra arastiriyorum.
Bir Aliskanhgdi Terketme
Tadi berbat olan, igince nefes darlii ¢ektigim bir sigara
a. Sigara igme 1 Ay aldim. Sigara igmek keyif vermemeye basladi. Paketi
bitiremedim. Son sigarayi kirdim.
Glnde ortalama 4 saat olan internet kullanimimi, 1,5
internet Kullaniminin A ﬁ?alt(e |?0§Urmeye gaI||§|yorur§_._ OITI(':e 2 gln, sonra 1 hafta
* Fazlalg y ic kullanmamaya caligtim. Strekli program
glincellemekten vazgecgiyorum. Edlence amaciyla
kullanimi azaltiyorum
Uyku diizenim tam bir felaket. Geceler ile glindiizler yer
degistirmis vaziyette. Ne zaman uyudugum, belli degil.
¢. Uyku Dizeninin Bozuklugu 1 Ay GUnlik ortalama 6 saat uyuyacak ve Sabah 7:30'ta

uyanacak sekilde uykumu diizenlemeye c¢alisiyorum.
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d. Karsidakinin S6zini Kesme

Hemen

insanlarla diyolog halindeyken, konuyla ilgili aklima gelen
herhangi birseyi séylemek ihtiyaci duyuyorum. Bu hosuma
gitmiyor. Karsimdakinin s6zini kesmemeye ¢ok daha
fazla dikkat ediyorum. Sézinln bitmesini bekliyorum.

Aileye Sevgisini Gésterme

Siresi

Durum

a Anne ve Babaya "Onlari
© Sevdigini" Séyleme

Hemen

Uygun oldugunu distindigum bir durumda, séyledim.
Gugclendigimi hissettim.

lyi Diistiniilmis Bir Misyona
Sahip Olma

Hemen

Kriter olarak, "neleri yapmaktan keyif aliyorum"
disiincesini aldim.

Hedef Koyma ve Hedefe
Kilitlenebilme Becerisi

Omiir
Boyu

Kigep bu konuda ¢ok yardimci oldu diyebilirim. Planlama,
yazili hale getirme gulzel bir yéntem. Bundan baska,
kendini daha iyi tanima da 6nemli.

Engeller Karsisinda Sinmeyip
Muicadele Edebilme

Omiir
Boyu

Onem verdigim bazi igleri yaparken, hep son safhaya
kadar gelip, ortaya ¢ikan bir takim olumsuzluklar nedeniyle
isin sonunu getiremeyip, biraktim. Sonra da hep
birakmamaliydim diye disindim. Artik bu nu yasamak
istemiyorum. G6zim; kararllikla zerine gitmek.

Konsantre Olabilme Becerisi

Hayati daha derinden yasamam gerektigini distndyorum.
Bunun iginse, daha dikkatli ve uyanik olmam gerekiyor
diye distndyorum. Bu, her an mimkin olur mu, emin
degilim. Ama deniyorum.

Siki Galisma Becerisi

Hemen

Planl galisirsam ve galisilacak konuyu severek
yapacagim bir hale getirebilirsem bu problemi ¢6zecegimi
dastnuyorum. Gilnka, sevdigim bir konuya giinlerimi
ayirabiliyorum. Konuyu sevme yollari (izerinde duruyorum.

10.

Hizli Okuma Becerisi

1 Ay

Hizlandik¢a, anlama diizeyim dislyor. Bu becerinin,
birazda, konsantre olma ile baglantili oldugunu ve ¢6zim
icin hem konsantre olmam gerektigini hemde surekli ve
giderek hizlanarak, okumam gerektigini distniyorum.
Pratik gerek.

11.

ingilizceyi Yeterli Diizeye
Getirebilme

3 Ay

Herglin ortalama 1 saat ¢alismaya baslhyorum. English
Plus-Advanced (4 CD) serisini bitirmeyi planliyorum. Pratik
eksigim var. Konusulanlari, es anli olarak, akhmdan
ingilizceye gevirmeye caligiyorum.

12.

Kendi Degisimini Surekli izleme

Omiir
Boyu

Herseyin sirekli degisim iginde oldugunu distntyorum.
Bende degisiyorum. Belli bir anda, disinp tasinip, ben
suyum, buyum, bdyle dzelliklerim var deyip bunlarin émar
boyunca ayni kalacagini distinmemek gerek. Strekli
kendimdeki degisimleri izleyip, nasil biri oldugumu takip
etmeye ¢alisiyorum.

13.

Beden Saghigi

Omiir
Boyu

Her sabah spor yapmaya basladim. Seker, Tuz, Abur-
Cubur tiketimini azaltmaya ve 6égunleri ayni zamanlara
getirmeye calisiyorum.

14.

Hayir Diyebilme

Hemen

Bahane bulmadan, hayir diyebilmeyi istiyorum. Simdilik,
hayir derken bahaneler Gretiyorum. Bu da hosuma
gitmiyor. Gerekgesiz "hayir" demeye ¢alisiyorum.

15.

Renk Koérligl (Bunun Tedavisi
Yok ancak Renkler Ogrenilebilir)

Omiir
Boyu

Beni engok zorlayanlardan biri bu. Ne kadar ¢abalasam da
tam olarak sonuca ulasamiyorum. Gelisimin farkindayim
ancak hala adini bilmedigim bir sirl renk var.
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Burak YURTSEVER
KiGeP 17. Grup
ODTU lktisat 2. sinif 6grencisi

Ben kimim?

07/07/1984 Istanbul dogumluyum.

. 2003 Galatasaray Lisesi mezunuyum.

e Su an Orta Dogu Teknik Universitesi iktisat bolumu ikinci sinif ogrencisiyim.
. lleri seviyede fransizca ve ingilizce, orta seviyede italyanca bilmekteyim.

Hedeflerimi iki ana baslik altinda toplamak istiyorum.
. Severek yapacagim ve bana yuksek standartlarda yasamaya uygun gelir getirecek bir iste
calismak.
. Getirisi ne olursa olsun inandigim ahlaki degerlerden ve prensiplerden taviz vermemek.

Hedeflerime ulasmak icin yapmam gerekenler:
1. Okul icinde yapmam gerekenler
2. Okul disinda yapmam gerekenler
3. Kendiicimde yapmam gerekenler

Okul icinde yapmam gerekenler:
. Oncelikle okulu dort sene icinde ve en az 2.50 ortalama ile bitirmek.
. Onumuzdeki donem italyanca dersine baslamak, dort seviyeyi de alarak diplomama sadece italyanca
alanlara yazilan “fluent italian” yazdirmak.
Dorduncu sinifin bir donemini degisim programi ile Kanada’da Quebec Universitesi'nde okumak
Mezun olunca, calisirken yurtdisinda ya da Turkiye’de iyi bir universitede isletme masteri

Okul disinda yapmam gerekenler:

. Ikinci sinifin sonunda Sanko Holding’de satis-pazarlama ya da insan kaynaklari bolumunde staj
yapmak.

. Ucuncu sinifin sonunda da bana secimlerimi yasayarak yapma firsati verecek farkli bir alanda staj
yapmak.

. Kulturumu zenginlestirmek ve bilgi sahibi olmadan fikir sahibi olmami engellemek icin su ana kadar iki
tanesine katildigim egitim programlarina katilmak, sertifikalarimi almak ve degisik konu ve gorusleri
iceren kitaplari okumaya devam etmek.

. Iki kere Yabanci Dil Sinavi’'nda Turkiye ikincisi olmami saglayan fransizcami kullanarak tercume
yapmak, boylece hem ek gelir yaratmak hem de fransizcami unutmamak.

Kendi icimde yapmam gerekenler:
. Beni kimi zaman zor durumda birakan zaman planlamasi problemimi asmaya calismak, boylece
basarinin onundeki en onemli engellerden birini ortadan kaldirmak.
. Inanclarima ve ahlaki degerlerime aykiri davranislardan daima uzak durmak.

Sonuc:
e Yardimci hedef: Ogrencilik hayatindan sonra insanin kendini gelistirmek icin vakti olmayacaginin
bilincinde olarak planlarimi uygulamak
. Ana hedef: Is dunyasinin zorlu sartlarina en iyi sekilde uyum saglamak ve istediklerimi elde etmek.
liginiz icin hepinize, Kigep’teki tum yardimlari icin de moderatorumuz sayin Guler Yuksel'e tesekkur ederim.
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